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ESSERE PROATTIVI

- Definizione di proattivita: Prendere |'iniziativa per
influenzare gli eventi.

. Circonferenza di influenza vs. preoccupazione:
Concentrarsi su cio che si puo controllare.

- Linguaggio proattivo: Usare un linguaggio che
riflette scelte e responsabilita.

- Responsabilita personale: Assumersi la
responsabilita per le proprie azioni.

- Proattivita nella vita personale e professionale:
Esempi pratici di come essere proattivi.




INIZIARE CON UNA FINE IN MENTE

- Visione e obiettivi chiari: Definire gli obiettivi
personali e professionali.

- Creazione di una mappa mentale: Stabilire valori e
principi guida.

« Personal Mission Statement: Redigere una
dichiarazione di missione personale.

- Applicazione nella vita personale e professionale:
Utilizzo della visione per guidare le decisioni.

- Riflessione e autovalutazione: Verificare
regolarmente |'allineamento con la visione.




METTERE LE COSE PIU IMPORTANTI AL PRIMO POSTO

. Gestione delle priorita: Distinguere tra compiti
urgenti e importanti.

o Matrice delle priorita: Categorizzare le attivita in
base all'urgenza e all'importanza.

. Equilibrio tra le varie sfere della vita: Bilanciare
lavoro, famiglia, sviluppo personale.

. Gestione del tempo efficace: Pianificare in anticipo e
stabilire margini di tempo.

. Superare la procrastinazione: Affrontare le attivita
Importanti ma non urgenti.

« Praticita dell'abitudine: Esempi e suggerimenti per
'implementazione.



PENSARE IN TERMINI DI VINCERE/VINCI

. Filosofia del vincere/vincere: Creare soluzioni
reciprocamente vantaggiose.

» Contrasto con altre mentalita: Differenze tra
vincere/vincere e altre mentalita.

. Applicazioni nelle relazioni interpersonali:
Migliorare le relazioni con un approccio equo.

. Abilita di negoziazione e risoluzione dei confliti:
Applicare un approccio collaborativo.

» Sviluppo di una cultura vincere/vincere:
Promuovere questa mentalita in gruppi e
organizzazioni.

- Benefici a lungo termine: Migliorare la fiducia e la
cooperazione reciproca.




CERCARE PRIMA DI CAPIRE, POI DI ESSERE CAPITO

« Importanza dell'ascolto empatico: Comprendere
prima di cercare di essere compresi.

- Differenza tra ascolto empatico e ascolto
tradizionale: Ascoltare con empatia e apertura.

- Tecniche di ascolto empatico: Parafrasi, riflessione
emotiva, domande aperte.

. Impatto sull'efficienza della comunicazione:
Migliorare la comunicazione e le relazioni.

. Applicazione nelle relazioni personali e
professionali: Benefici dell'ascolto empatico.

. Collegamento con la leadership efficace: Ascolto
empatico per una leadership compassionevole.




SINERGIZZARE

. Concetto di sinergia: Collaborazione per risultati
superiori alla somma delle parti.

- Valorizzazione delle differenze: Usare le diversita
per |'innovazione e la creativita.

. Approcci creativi alla risoluzione dei problemi:
Soluzioni innovative tramite la collaborazione.

. Esempi pratici di sinergia: Brainstorming e problem-
solving collaborativo.

. Applicazione in ambiti diversi: Utilizzo della
sinergia in vari contesti.

» Ostacoli alla sinergia: Superare barriere alla
collaborazione etticace.

. Benefici a lungo termine: Efficienza, morale del
team, e relazioni forti.




AFFILARE LA LAMA

- Rinnovamento personale olistico: Bilanciamento
nelle aree fisica, sociale, mentale, spirituale.

» Cura del corpo: Esercizio fisico, alimentazione
sana, riposo adeguato.

- Crescita mentale continua: Apprendimento e
sviluppo intellettuale.

. Aspetto sociale/emozionale: Coltivare relazioni
positive e praticare |'empatia.

. Aspetto spirituale: Riflessione, meditazione,
pratiche spirituali.

- Equilibrio e rinnovamento regolare: Mantenere
'equilibrio tra le diverse aree.

- Benefici a lungo termine: Produttivita, creativitd,
resilienza, soddisfazione.
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